	Program i numer działania

	FERS.01.05-IP.08-005/24

	Tytuł

	Szkolenia dla kadry WSNoZ zapobiegające zjawisku drop-outu

	Województwo
	Kujawsko- pomorskie

	Wybierz typ beneficjenta
	Uczelnie wyższe


	Czas, kiedy będzie można otrzymać wsparcie

	Październik 2026 – wrzesień 2029

	Termin szkoleń

	[bookmark: _GoBack]Październik 2026 – wrzesień 2029

	Dla kogo

	40 osób (32 Kobiet; 8 Mężczyzn) należących do kadry WSNoZ w tym:
-24 osoby (18 K; 6 M) z kadry dydaktycznej, których kompetencje w zakresie metod prowadzenia zajęć i budowania relacji ze
studentami wymagają podniesienia 
- 16 osób (14 K; 2 M) z kadry administracyjnej zaangażowanych w obsługę studentów, których kompetencje w zakresie komunikacji i obsługi studentów wymagają podniesienia 


	Wybierz obszar wsparcia
	szkolenie

	Na co

	1. Realizacja szkolenia dla kadry dydaktycznej w temacie: Projektowanie i prowadzenie praktycznych ćwiczeń w środowisku on-line (16 h na grupę) [3 grupy]

2. Realizacja szkolenia dla kadry dydaktycznej w temacie: Budowanie relacji ze studentami (8 h na grupę) [3 grupy]

3. Realizacja szkolenia dla kadry administracyjnej w temacie: Komunikacja z studentami w trudnych sytuacjach (8 h na grupę) [2 grupy]

4. Realizacja szkolenia dla kadry administracyjnej w temacie: Proaktywna obsługa studentów (8 h na grupę) [2 grupy]

	Nazwa i adres instytucji realizującej projekt wraz z partnerami (jeśli występują)
	Wyższa Szkoła Nauk o Zdrowiu w Bydgoszczy, ul. Jagiellońska 4, 85-067 Bydgoszcz



	Data realizacji projektu
	1.10.2025 do 30.09.2028

	Link do strony Instytucji/Beneficjenta/projektu
	https://projekty.wsnoz.pl/
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